
Centrum Spraw Pracowniczych            Kraków, dnia 15.02.2024 r. 

KOMUNIKAT  

Nr 5/CSP-dk/24 

 

dotyczy: ubezpieczenia w PZU Życie S.A. – OPIEKA MEDYCZNA 

Informujemy, że z dniem 31.03.2024 r. wygasa na dotychczasowych warunkach 

ubezpieczenie Opieka Medyczna S. 

PZU Życie przedstawiło nową ofertę cenową, która będzie obowiązywać 

od 01.04.2024 r. Zakresy świadczeń pakietów: Standard, Komfort, Komfort PLUS 

i Optimum pozostają bez zmian.  

Warunkiem kontynuowania w 2024 r. prywatnej opieki medycznej dla AGH jest 

przystąpienie do tego ubezpieczenia minimum 456 pracowników.  

Pracownicy, którzy chcą przystąpić do ubezpieczenia oraz którzy chcą ubezpieczenie 

kontynuować, proszeni są o dostarczenie wypełnionych i podpisanych deklaracji 

bezpośrednio do Pań z Działu Płac  do 15.03.2024 r. Telefony i adresy e-mail 

znajdują się na stronie: https://www.agh.edu.pl/pracownicy/pzu 

 

W załączeniu: 

 program prywatnego ubezpieczenia zdrowotnego dla pracowników  AGH 

oraz członków ich rodzin, 

 deklaracja przystąpienia do grupowego ubezpieczenia na życie 

i zdrowie Opieka  Medyczna S, 

 deklaracja przystąpienia dla współubezpieczonego do grupowego ubezpieczenia 

na życie i zdrowie Opieka Medyczna S. 

 

Pozostałe dokumenty takie jak: 

 zakresy świadczeń pakietów: Standard, Komfort, Komfort PLUS, Optimum, 

 lista Partnerów Medycznych w sieci PZU Zdrowie, 

 dokument zawierający informacje o produkcie ubezpieczeniowym i ogólne 

warunki grupowego ubezpieczenia na życie i zdrowie Opieka Medyczna S, 

https://www.agh.edu.pl/pracownicy/pzu


 zwrot kosztów świadczeń zrealizowanych w ramach ubezpieczenia Opieka 

Medyczna S (w placówkach medycznych poza siecią PZU Zdrowie S.A.) 

– odpowiedzi na podstawowe pytania, 

 cennik świadczeń zdrowotnych (dotyczy refundacji), 

 formularz zgłoszeniowy dotyczący wypłaty świadczenia. 

będą dostępne na https://www.agh.edu.pl/pracownicy/pzu  od 19.02.2024 r. 

 

 

Dyrektor ds. Pracowniczych 

mgr inż. Andrzej Pogonowski 
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