Uchwata nr 79/2015
Senatu AGH z dnia 27 maja 2015r.

w sprawie Regulaminu zarzadzania prawami autorskimi i prawami
pokrewnymi oraz prawami wilasnosci przemystowej oraz zasad
komercjalizacji.

Na podstawie art. 86¢ ust. 1, pkt 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. prawo o szkolnictwie
wyzszym (t.j. Dz. U. z 2012 r. poz. 572 z pdzn. zm.), na wniosek Prorektora ds.
Wspotpracy z dnia 15 maja 2015 r. Senat postanawia:

ustala sie Regulamin zarzadzania prawami autorskimi i prawami pokrewnymi oraz
prawami wtasnos$ci przemystowej oraz zasad komercjalizacji, ktéry stanowi zatgacznik do
niniejszej uchwaty.

Requlamin zarzadzania prawami autorskimi i prawami pokrewnymi oraz

prawami wlasnoséci przemystowej oraz zasad komercjalizacji w Akademii
GoOrniczo — Hutniczej im. Stanistawa Staszica w Krakowie

Niniejszy Regulamin wprowadza sie w celu zapewnienia wifasciwej ochrony
wynikéw dziatalnosci twérczej pracownikdéw Akademii Gérniczo-Hutniczej im. Stanistawa
Staszica w Krakowie oraz okreslenia praw i obowigzkéw w zakresie ochrony, korzystania
i komercjalizacji wtasnosci intelektualnej powstatej na Akademii Goérniczo-Hutniczej im.
Stanistawa Staszica w Krakowie.

§1. Skroty i Definicje

Na potrzeby stosowania niniejszego regulaminu przyjmuje sie nastepujace definicje:
1) AGH - Akademia Gorniczo-Hutnicza im. Stanistawa Staszica w Krakowie;
2) CTT - Centrum Transferu Technologii AGH;
3) Dobra Niematerialne —przedmioty praw wiasnosci intelektualnej, w szczegolnosci:
a) utwory w rozumieniu przepiséw ustawy o prawie autorskim i prawach
pokrewnych, w szczegdélnosci prace naukowe, materiaty dydaktyczne (w tym
syllabusy, programy zaje¢, materialy pomocnicze dla studentéw) oraz programy
komputerowe;

b) bazy danych chronione w systemie ochrony sui generis;

c) wynalazki;

d) wzory uzytkowe;

e) wzory przemystowe;

f) znaki towarowe;

g) topografie uktadoéw scalonych;

h) know-how czyli informacje techniczne, technologiczne Iub organizacyjne
o0 charakterze niejawnym lub poufnym.

4) Dobra Niematerialne AGH - dobra niematerialne, do ktérych prawa powstaty
pierwotnie na rzecz AGH lub zostaty nabyte przez AGH;

5) Prawo do Dobra Niematerialnego - prawo do wytacznego korzystania z Dobra
Niematerialnego, przy czym na potrzeby niniejszego Regulaminu definicja obejmuje
zarowno prawo do uzyskania dobra niematerialnego (np. prawo do uzyskania
patentu), jak i prawo wytaczne (np. patent);

6) Tworca badz tworcy - osoba lub osoby, ktore stworzyty lub wspottworzyty Dobro
Niematerialne;

7) Regulamin - niniejszy dokument

8) Pracownik AGH - osoba pozostajgca w stosunku pracy z AGH na podstawie umowy
0 prace, powotania, wyboru lub mianowania. Postanowienia niniejszego Regulaminu,
odnoszgce sie do Pracownika AGH, stosuje sie odpowiednio do 0sdb fizycznych nie



bedacych przedsiebiorcami, z ktérymi zawarto odpowiednie umowy, w wyniku
ktorych moze dojs¢ do stworzenia dobra niematerialnego, przy czym w tych
umowach bedzie znajdowato sie odestanie do niniejszego Regulaminu, chyba ze
umowa z takg osoba reguluje jej prawa i obowigzki odmiennie;

9) Stworzenie Dobra Niematerialnego w wyniku wykonywania obowigzkéow ze
stosunku pracy - stworzenie Dobra Niematerialnego w okresie zatrudnienia,
niezaleznie od tego, czy tworzenie DO&br Niematerialnych zostato wyraznie
powierzone pracownikowi w tresci umowy o prace badz innej umowie zawartej
z pracownikiem AGH obejmujacej prace, w wyniku ktérych doszto do stworzenia
Dobra Niematerialnego; stworzenia Dobra Niematerialnego w trakcie trwania urlopu
naukowego lub w trakcie pobytu pracownika AGH na innej uczelni, placéwce
naukowej lub badawczej, jednostce badawczo-rozwojowej w celu naukowym,
dydaktycznym lub szkoleniowym stanowi rowniez stworzenie Dobra Niematerialnego
w wyniku wykonywania obowigzkdéw ze stosunku pracy;

10) Wiasciwa jednostka organizacyjna AGH - wydziat, inna niz wydziat podstawowa
jednostka organizacyjna, jednostka pozawydzialowa Ilub inna jednostka
organizacyjna AGH, w ramach ktorej doszto do powstania lub sg prowadzone prace
zmierzajace do powstania Dobra Niematerialnego; domniemywa sie, ze wilasciwg
jednostka organizacyjng jest jednostka AGH, w ramach ktérej pracownik AGH jest
zatrudniony; w przypadku, gdy do stworzenia Dobra Niematerialnego doszio
w wyniku dziatalnosci wiecej niz jednej jednostki organizacyjnej AGH wtasciwg
jednostka organizacyjng AGH jest jednostka faktycznie koordynujaca prace nad
stworzeniem Dobra Niematerialnego;

11) Kierownik witasciwej jednostki organizacyjnej AGH - dziekan wydziatu lub
kierownik innej jednostki organizacyjnej AGH bedacej wiasciwg w rozumieniu
okreslonym powyzej;

12) Komisja Wilasnosci Intelektualnej AGH - komisja, ktorej zadania i kompetencje
okresla niniejszy Regulamin;

13) Zgltoszenie Dobra Niematerialnego - zgtoszenie dokonane na podstawie
niniejszego Regulaminu;
14) Zgloszenie do ochrony Dobra Niematerialnego - zgtoszenie Dobra

Niematerialnego przez AGH do wilasciwego organu celem uzyskania prawa
wytacznego korzystania;

15) Komercjalizacja bezposrednia - komercjalizacja polegajaca na sprzedazy lub
oddaniu do uzywania wynikdéw badan naukowych, prac rozwojowych lub zwigzanego
Z nimi know-how

16) Komercjalizacja posrednia - obejmowanie lub nabywanie udziatdow lub akcji
w spotkach w celu wdrozenia lub przygotowania do wdrozenia wynikow badan
naukowych, prac rozwojowych lub know-how zwigzanego z tymi wynikami

17) Spoétka spin off - spdtka z udziatem spétki celowej, z mozliwym udziatem twdrcéw
lub inwestora

18) Wiasciwy Prorektor - Prorektor AGH, ktory sprawuje nadzor nad dziataniami
w zakresie ochrony wiasnosci intelektualnej AGH (w tym wdrozen patentéw i licencji)
oraz procedurami wsparcia przedsiebiorczosci srodowiska akademickiego.

8§2. Zakres stosowania regulaminu

1. Regulamin stosuje sie do o0sob zwigzanych z AGH stosunkiem pracy, a jego
przestrzeganie nalezy do obowigzkéw pracowniczych bez koniecznosci sktadania
przez pracownikow dodatkowych o$wiadczen lub anekséw do mianowania lub umowy
0 prace.

2. Regulamin stosuje sie rowniez do innych o0séb uczestniczacych w pracach
naukowych, badawczych, rozwojowych lub dydaktycznych prowadzonych na AGH
w tym do studentéw, doktorantow, stypendystéw i stazystow na podstawie zawartej
Z nimi umowy o uczestnictwo w tych pracach oraz przekazania AGH praw do wynikéw
tychze prac, jezeli taka osoba zlozy pisemne oswiadczenie potwierdzajace, ze
zapoznata sie z Regulaminem i wyraza zgode na jego stosowanie.
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Twércy obowigzani sg do uzgadniania swego stanowiska w sprawach ich dotyczacych
i wyznaczenia petnomocnika do reprezentowania ich intereséw wobec AGH.
Postanowienia Regulaminu stosuje sie do stworzenia Dobra Niematerialnego
w rozumieniu §1 ust. 9 niniejszego regulaminu (wynik pracowniczy).

Do wynikow, ktére nie powstalty w rozumieniu §1 ust. 9 niniejszego regulaminu
uzyskanych w AGH lub do ktérych prawa majatkowe zostaty przeniesione na AGH
nalezy stosowac odpowiednio przepisy dotyczace wynikdéw pracowniczych, chyba ze
Regulamin stanowi inaczej.

Decyzje w sprawach przyjecia zaoferowanych AGH wynikéw niepracowniczych
podejmuje wtasciwy Prorektor AGH ustalajac jednoczesnie warunki takiego przyjecia.
Wiasciwy Prorektor AGH przed podjeciem decyzji, o ktérej mowa w ust. 6 powinien
zasiegac¢ opinii kierownikéw odpowiednich jednostek AGH lub o0séb przez nich
upowaznionych.

§3. Obowiazki pracownikow

Obowigzek zgtoszenia Dobra Niematerialnego spoczywa na pracowniku.

Pracownik ma obowigzek powiadomi¢ Dziat Ochrony Wiasnosci Intelektualnej CTT

o stworzeniu Dobra Niematerialnego posiadajagcego wediug niego zdolno$¢ do

komercjalizacji w terminie 30 dni od jego ukonczenia, jeséli na mocy Regulaminu

i obowigzujgcych przepiséw prawa do Dobra Niematerialnego przystugujg lub mogg

przystugiwac¢ AGH.

Sposéb dokonania zgtoszenia, a w szczegdlnosci formularz stosowany w tej

procedurze okresla Dziat Ochrony Wtasnosci Intelektualnej CTT. Informacje dostepne

bedag poprzez strone internetowg Dziatu Ochrony Wtasnosci Intelektualnej CTT.

Formularz zgtoszenia winien by¢ potwierdzony przez Kierownika wtasciwej jednostki

organizacyjnej AGH.

Dokonujac zgtoszenia, pracownik sktada oswiadczenie, ze Dobro Niematerialne nie

narusza zadnych istniejacych praw autorskich ani innych praw oraz fragmenty

niewskazane jako cytaty sg oryginalnym dzietem autora, jak rowniez zezwolenie

konieczne do wykorzystania utworéw oséb trzecich zostato uzyskane.

W uzasadnionym przypadku, zwtaszcza gdy bedzie to zgodne z interesem obu stron,

zamiast przyjecia zgtoszenia mozna zawrze¢ z pracownikiem umowe regulujaca

kwestie praw do Dobra Niematerialnego oraz praw do korzystania z niego.

Pracownik ma obowigzek:

a) zachowania w poufnosci wynikow oraz know-how zwigzanego z tymi wynikami,

b) przekazania AGH wszystkich posiadanych przez niego informacji, utworow wraz
z wiasnoscig nosnikéw, na ktérych utwory te utrwalono i doswiadczen
technicznych potrzebnych do komercjalizacji,

c) powstrzymania sie od samodzielnego prowadzenia jakichkolwiek dziatan
zmierzajacych do wdrazania wynikéw,

d) wspdtdziatania w procesie komercjalizacji, w tym w postepowaniach
zmierzajacych do uzyskania praw wytacznych.

W przypadku, gdyby Dobro Niematerialne powstato w wyniku pracy kilku twércow,

w tym twércow niebedacych pracownikami AGH, tworca bedacy pracownikiem AGH

zawiadamia o tym fakcie przy zgtoszeniu.

W przypadku, gdy AGH jest jednym ze wspdtuprawnionych do Dobra

Niematerialnego, dyrektor CTT na wniosek twodrcy, potwierdzony przez kierownika

wiasciwej jednostki organizacyjnej AGH, jest uprawniony do podjecia negocjacji

w przedmiocie zawarcia umowy okreslajacej sposéb korzystania z praw do Dobra

Niematerialnego lub nabycia tych praw przez AGH.

Podstawowym sposobem regulacji korzystania ze wspdlnosci praw do Dobra

Niematerialnego jest zawarcie umowy, na podstawie ktérej AGH reprezentowataby

pozostatych wspotuprawnionych oraz bytaby zobowigzana do zaptaty wynagrodzenia

obliczonego na podstawie przychodow z tytutu komercjalizacji dobra niematerialnego

proporcjonalnie do posiadanych udziatéw w prawie.

Dziat Ochrony Wiasnosci Intelektualnej CTT prowadzi centralny rejestr débr

niematerialnych posiadajacych zdolno$¢ do komercjalizacji obejmujacy:
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a) wynalazki;

b) wzory uzytkowe;

C) wzory przemystowe;

d) topografie uktadow scalonych;
e) znaki towarowe;

f) know-how;

g) utwory w rozumieniu przepisbw ustawy o prawie autorskim i prawach
pokrewnych, w szczegdélnosci wyniki prac naukowych oraz programy
komputerowe;

h) bazy danych chronione w systemie ochrony sui generis.

Zasady korzystania z majatku uczelni wykorzystywanego do komercjalizacji oraz
$wiadczenia ustug naukowo-badawczych  okresla  Regulamin  korzystania
z infrastruktury badawczej uczelni.

Wszystkie osoby zapoznajgce sie z informacjami stanowigcymi tajemnice AGH sg
zobowigzane do podpisania umowy o poufnosci. Nadzér na zawieraniem tych umoéw
sprawujg kierownicy witasciwych jednostek AGH.

84. Postepowanie ze zgtoszonymi dobrami niematerialnymi

Dziat Ochrony Wtasnosci Intelektualnej CTT po otrzymaniu zgtoszenia przedstawia za
posrednictwem dyrektora CTT wilasciwemu Prorektorowi AGH rekomendacje
dotyczacq ochrony i komercjalizacji Dobra Niematerialnego.

W celu wtasciwej oceny Dziat Ochrony Wtasnosci Intelektualnej CTT moze zasiegac

opinii Komisji Wiasnosci Intelektualnej.

Decyzje w sprawie przeznaczenia Dobra Niematerialnego do ochrony podejmuje

wiasciwy Prorektor AGH.

Tworca, kierownicy witasciwych jednostek organizacyjnych AGH oraz inni pracownicy

AGH, posiadajacy informacje zwigzane z Dobrem Niematerialnym, zobowigzani sg do

wspotdziatania z CTT w zakresie zgtoszenia lub rejestracji Dobra Niematerialnego,

w szczegodlnosci zobowigzani s oni udziela¢ CTT informacji oraz dostarczac

dokumenty niezbedne do przedstawienia rekomendacji, dokonania zgtoszenia lub

rejestracji Dobra Niematerialnego we witasciwych urzedach.

Koszty zgtoszenia, rejestracji, prowadzenia postepowania zgtoszeniowego oraz

publikacji o udzielonym prawie wytacznym wynalazku, wzoru uzytkowego, wzoru

przemystowego, znaku towarowego, topografii uktadow scalonych, a takze koszty
ochrony do czasu uzyskania dokumentu potwierdzajgcego uzyskanie ochrony (np.
dokumentu patentowego) sq pokrywane:

a. w przypadku zgtoszenia krajowego - ze srodkéw CTT;

b. w przypadku zgtoszenia zagranicznego - ze $rodkdw z programow Ministra Nauki
i Szkolnictwa Wyzszego, innych programoéw krajowych i miedzynarodowych,
srodkéw wiasciwej jednostki organizacyjnej AGH lub ze $rodkéw przeznaczonych
na ten cel decyzjq Rektora AGH.

Koszty utrzymywania ochrony prawnej wynalazku, wzoru uzytkowego, wzoru

przemystowego, topografii ukfadow scalonych oraz innych praw wilasnosci

intelektualnej po uzyskaniu dokumentu potwierdzajgcego uzyskanie ochrony (np.
dokumentu patentowego) ponoszone sg ze Srodkdw wiasciwej jednostki
organizacyjnej AGH, z mozliwoscig dofinansowania ze $srodkéw CTT.

Od decyzji wiasciwego Prorektora AGH, o ktérej mowa w ust.3, przystuguje

odwotanie do Rektora AGH skiadane w terminie 7 dni od doreczenia pracownikowi

decyzji.

W sprawach odwotan od decyzji, o ktérej mowa w ust.3, Rektor AGH powinien podjac

decyzje w terminie 30 dni od dnia otrzymania odwotania. Decyzja ta jest ostateczna.

8§5. Komercjalizacja

Proces komercjalizacji Dobr Niematerialnych prowadzi i koordynuje CTT, a decyzje
w zakresie dokonania komercjalizacji Dobra Niematerialnego podejmuje wiasciwy
Prorektor AGH, po uzyskaniu rekomendacji dyrektora CTT.



10.

11.

12.

13.
14.

15.

16.

Decyzje, o ktérej mowa w ust. 1 podejmuje sie w terminie 3 miesiecy od dokonania

zgtoszenia Dobra Niematerialnego w CTT. O podjetej przez wiasciwego Prorektora

AGH decyzji niezwtocznie w formie pisemnej zawiadamia sie pracownika.

W przypadku podjecia decyzji o rezygnacji z przeznaczenia Dobra Niematerialnego do

komercjalizacji przez AGH lub po bezskutecznym uptywie 3 miesiecy od dokonania

zgtoszenia Dobra Niematerialnego AGH skitada oferte zawarcia bezwarunkowej

i odptatnej umowy o przeniesienie praw do wynikéw badan naukowych lub prac

rozwojowych oraz know-how zwigzanego z tymi wynikami, tacznie z informacjami,

utworami wraz z wifasnoscia nosnikéw, na ktérych utwory te utrwalono

i doswiadczeniami technicznymi. Wynagrodzenie przystugujagce AGH za przeniesienie

praw wynosi 10% minimalnego wynagrodzenia za prace, obowigzujacego w dniu

zawarcia umowy.

Brak przyjecia w terminie 30 dni przez pracownika oferty, o ktérej mowa w ust. 3

oznacza, ze prawa do Dobra Niematerialnego pozostajg przy AGH.

W przypadku komercjalizacji dokonanej przez tworce, AGH przystuguje 25% wartosci

srodkdéw uzyskanych przez twérce z komercjalizacji, obnizonych o nie wiecej niz 25%

kosztow bezposrednio zwigzanych z tg komercjalizacjg, ktére zostaty poniesione

przez pracownika.

Tworca po uzyskaniu korzysci, o ktérych mowa w ust. 5 informuje o tym

niezwtocznie CTT przekazujgc wszelkie dokumenty konieczne do dokonania

rozliczenia zgodnie z ust. 5.

Korzysci uzyskane zgodnie z ust. 5 przeznaczane sg na cele wymienione w ust. 21.

Komercjalizacja prowadzona przez uczelnie moze obejmowac nastepujace etapy:

a. badanie Dobra Niematerialnego pod katem mozliwosci uzyskania i utrzymania
wytacznosci ochrony prawnej;

b. badanie potencjatu komercjalizacyjnego Dobra Niematerialnego;

C. znalezienie podmiotu zainteresowanego wykorzystaniem Dobra Niematerialnego;

d. ustalenie formy i warunkéw komercjalizacji, w szczegolnosci poprzez negocjacje
i zawarcie odpowiednich umow;

e. wykonanie umow zawartych w wyniku komercjalizacji Dobra Niematerialnego.

Na wszystkich etapach komercjalizacji twoérca, kierownicy wilasciwych jednostek

organizacyjnych AGH oraz inni pracownicy AGH, posiadajacy informacje zwigzane

z Dobrem Niematerialnym, zobowigzani s do wspodtdziatania z CTT w celu

optymalizacji przebiegu komercjalizacji, w szczegdlnosci zobowigzani sg udziela¢ CTT

posiadanych informacji oraz dostarcza¢ dokumenty potrzebne w procesie

komercjalizacji w celu oszacowania potencjatu komercjalizacyjnego Dobra

Niematerialnego.

Wszystkie osoby, uczestniczace w procesie komercjalizacji, zobowigzane sa do

zachowania poufnosci jego przebiegu oraz informacji uzyskanych w zwigzku

z komercjalizacjg, chyba ze uprzednio uzyskajg pisemng zgode dyrektora CTT na

ujawnienie okreslonych informacji.

W trakcie komercjalizacji nie mogg by¢ ujawniane informacje, ktére mogtyby

wykluczy¢ udzielenie lub ograniczy¢ zakres ochrony prawnej Dobra Niematerialnego.

Przed dokonaniem zgtoszenia Dobra Niematerialnego udostepnianie potencjalnemu

inwestorowi informacji dotyczacych tego Dobra Niematerialnego mozliwe jest jedynie

po uzyskaniu pisemnego zobowigzania do zachowania poufnosci.

Komercjalizacja Dobra Niematerialnego moze nastgpi¢ w nastepujgcych formach:

a) sprzedaz Dobra Niematerialnego albo udzielenie licenciji,

b) objecie lub nabycie udziatow w spotce celowej,

c) wniesienia aportu do spotki spin-off.

Decyzje o wyborze formy komercjalizacji podejmuje wtasciwy Prorektor AGH.

W trakcie procesu wyboru formy komercjalizacji tworca moze przedstawiac

dyrektorowi CTT swoje uwagi w celu wypracowania wspdlnej rekomendacji dla

wiasciwego Prorektora AGH.

Decyzja wtasciwego Prorektora AGH o wyborze formy komercjalizacji moze by¢

zmieniona stosownie do zmiany okolicznosci.

Przychodami z tytutu komercjalizacji s w szczegdlnosci:
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a) przychody AGH z tytutu przeniesienia praw na osoby trzecie;

b) przychody AGH z tytutu udzielenia zezwolenia (licencji) na korzystanie z Débr
Niematerialnych;

c) dywidenda lub inne przychody AGH z tytutu uczestnictwa w spotce spin-off;

d) dywidenda ze spotki celowej w przypadku wniesienia prawa do Dobra
Niematerialnego do tej spotki.

Przychodami podlegajacymi podziatowi w ramach AGH sa przychody ustalone po

odliczeniu kwot naleznych innym wspétuprawnionym do Dobra Niematerialnego.

Nadzér nad realizacja umoéw i kontrole przychoddédw naleznych AGH z tytutu

komercjalizacji sprawuje CTT.

Podziat przychodu w ramach AGH jest okreslony nastepujaco:

a) twodrca - 60% przychodu obnizone o nie wiecej niz 25% kosztéw poniesionych
przez uczelnig bezposrednio zwigzanych z komercjalizacjg. Przez koszty
zwigzane bezposrednio z komercjalizacja rozumie sie koszty zewnetrzne,
w szczegolnosci koszty ochrony prawnej, ekspertyz, wyceny wartosci przedmiotu
komercjalizacji i optat urzedowych. Do kosztéw tych nie wlicza sie kosztéw
poniesionych przed podjeciem decyzji o komercjalizacji.

b) AGH - pozostata cze$¢ przychodu.
Wyptata kwoty przewidzianej dla kilku twoércéw bedacych pracownikami AGH
dokonywana jest na podstawie oswiadczenia o wysokosci wktadéw twdrczych
skltadanego w przy zgtoszeniu Dobra Niematerialnego. W przypadku sporu
wspottworcow co do  zakresu wkitadéw twdrczych nie wyptaca sie kwoty
przeznaczonej dla tych wspéttwdrcow do czasu uzgodnienia przez nich zasad podziatu
lub uzyskania prawomocnego rozstrzygniecia sadowego ustalajagcego wysokosc
wktadu twdrczego poszczegdlnych wspottworcow.

Kwota pozostajgca dla AGH jest przeznaczana na prowadzenie dziatalnosci przez

CTT, w szczegdlnosci moze by¢ przeznaczana na pokrycie kosztédw uzyskiwania

ochrony DoObr Niematerialnych, dziatalnosci promocyjnej, proceséw komercjalizacji

Dobr Niematerialnych, szkolen pracownikéw w zakresie prowadzonej przez CTT

dziatalnosci oraz wyptat na podstawie decyzji dyrektora CTT dla osd6b szczegdlnie

zaangazowanych w proces komercjalizacji.

Nadzor nad wykorzystaniem srodkéw przez CTT sprawuje wiasciwy Prorektor AGH.

§6. Komisja Wilasnosci Intelektualnej

Komisja Witasnosci Intelektualnej stanowi ciato doradcze w procesie oceny

i przygotowywania rekomendacji dla wtasciwego Prorektora AGH.

Posiedzenia Komisji Wiasnosci Intelektualnej odbywajg sie w zaleznosci od potrzeb

zgtoszonych przez Dziat Ochrony Wiasnosci Intelektualnej CTT do przewodniczacego

Komisji w terminie 7 dni od zgtoszenia potrzeby zwotania posiedzenia.

W sktad Komisji Wiasnosci Intelektualnej wchodza:

1) Przedstawiciel wiasciwego Prorektora — przewodniczacy,

2) kierownik jednostki organizacyjnej, w ktorej powstato dobro niematerialne,

3) rzecznik patentowy,

4) dyrektor CTT,

5) przedstawiciel CTT - protokolant,

6) w razie potrzeby radca prawny, przedstawiciel spétki INNOAGH oraz
przedmiotowo wtasciwi specjaliSci z AGH wyznaczeni przez wilasciwego
Prorektora, a takze inne zaproszone osoby.

Posiedzenia Komisji sg protokotowane. Protokoty z posiedzen przechowywane sg

w Dziale Ochrony Wtasnosci Intelektualnej CTT. Kopie protokotdw stanowig zataczniki

do zgtoszenia Dobra Niematerialnego.

Komisja podejmuje uchwaty wiekszoscig gtosow cztonkdw obecnych na posiedzeniu.

Osoby zasiadajgce w Komisji Wtasnosci Intelektualnej zobowigzane sg do zachowania

w tajemnicy wszelkich informacji, o ktérych powziety wiadomos¢ w zwigzku

z pracami Komisji Wtasnosci Intelektualnej.



Bezposredni przetozony pracownika zobowigzany jest umozliwi¢ mu udziat
w posiedzeniu i zaprezentowanie Komisji Wtasnosci Intelektualnej zgtoszonego Dobra
Niematerialnego.

Na podstawie przeprowadzonej oceny wyniku, wystuchaniu twdrcy i zasiegnieciu
opinii cztonkdw Komisji Wtasnosci Intelektualnej, wtasciwy Prorektor podejmuje
decyzje w sprawie komercjalizacji zgtoszonego wyniku oraz formy prawnej jego
ochrony.

§7. Postanowienia koncowe

. Wszelkie spory i konflikty powstate w wyniku stosowania niniejszego Regulaminu

rozstrzygane beda przez Rektora AGH. Decyzje Rektora AGH w tym zakresie sg

ostateczne.

. W sprawach dotyczacych wiasnosci intelektualnej nieuregulowanych w niniejszym

Regulaminie decyzje podejmuje wiasciwy Prorektor AGH.

. Od decyzji wiasciwego Prorektora AGH, o ktérych mowa w ust. 2, przystuguje

odwotanie do Rektora AGH skiadane w terminie 7 dni od doreczenia decyzji

pracownikowi.

. W sprawach odwotan od decyzji, o ktérej mowa w ust.2, Rektor AGH powinien podja¢

decyzje w terminie 30 dni od dnia otrzymania odwotania. Decyzja ta jest ostateczna.

. Naruszenie postanowien niniejszego Regulaminu jest réwnoznaczne z naruszeniem

obowigzkdéw pracowniczych.

. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym Regulaminie zastosowanie majg przepisy:

1) Ustawy Prawo szkolnictwie wyzszym (tekst jednolity Dz. U. z 2012r. poz. 572
z pézniejszymi zmianami),

2) wustawy O prawie autorskim i prawach pokrewnych (tekst jednolity Dz. U. Nr 90
z 2006 r., poz.631 z pdzniejszymi zmianami),

3) ustawy Prawo wiasnosci przemystowej (tekst jednolity Dz. U. z 2013r. poz. 1410)

4) ustawy O zwalczaniu nieuczciwej konkurencji (tekst jednolity Dz. U. Nr 153 z 2003
r., poz.1503 z pozniejszymi zmianami),

5) wustawy z dnia 27 lipca 2001 r. o ochronie baz danych (Dz. U. Nr 128, poz.1402
z pézniejszymi zmianami),

6) ustawy Kodeks cywilny (Dz. U. z 2014r. poz. 121 z pbdzniejszymi zmianami).

. Niniejszy Regulamin nie znajduje zastosowania do Débr Niematerialnych zgtoszonych

i umow licencyjnych zawartych przed dniem jego uchwalenia. W tym zakresie stosuje

sie zasady zawarte w Regulaminie ochrony, korzystania oraz komercjalizacji wtasnosci

intelektualnej w AGH wprowadzonym w zycie Zarzgdzeniem Rektora AGH nr 25/2011

z dnia 30 wrzesnia 2011 z pdzniejszymi zmianami.



