UCHWAŁY SENATU AGH z dnia 25 maja 2005 r.

W głosowaniu jawnym, w którym uczestniczyło 67 Senatorów (na 99 uprawnionych do głosowania) Senat podjął uchwałę nr 55/2005 Planu rzeczowo-finansowego AGH na 2005 r. Pełny tekst uchwały stanowi załącznik do oryginału protokołu z posiedzenia Senatu.

Uchwała nr 56/2005r

Senatu AGH z dnia 25 maja 2005r

w sprawie przeznaczenia dodatkowych środków na zwiększenie wynagrodzeń pracowników AGH w 2005 roku.

1. Senat AGH zezwala na okresowe przeznaczenie dodatkowych środków na zwiększenie wysokości wynagrodzenia o stałą kwotę – zgodnie z art. 117a ust. 5 ustawy o szkolnictwie wyższym, pracownikom AGH ze środków innych niż określone w art. 24 ust. pkt 1, 1a i 2 ustawy.

2. Zwiększenie wynagrodzeń pracownikom wykonującym prace finansowane z działalności naukowo-badawczej może być przyznane na okres wykonywania pracy, nie dłużej niż do 31.12.2005r.. W kalkulacji końcowej kosztów realizacji tematu łączny udział kosztów wynagrodzeń nie może przekroczyć 65%.

3. W pozostałych przypadkach okresowe zwiększenia wynagrodzenia mogą być, na wniosek przełożonego, przyznawane pracownikom Akademii Górniczo-Hutniczej szczególnie rzetelnie i efektywnie wykonującym powierzone zadania oraz wykazującym inicjatywę w działaniach.

4. Zwiększenie wynagrodzenia wraz z pochodnymi pokrywa ze swoich środków jednostka wnioskująca.

5. Okresowe zwiększenie wynagrodzenia w formie dodatku, ma charakter uznaniowy. 

6. Warunkiem uruchomienia decyzji jest:

- przyjęcie przez Senat zbilansowanego budżetu jednostki

- złożenie przez jednostkę wniosku w ramach przyznanych i zaplanowanych środków na płace w zbilansowanym budżecie

7. Decyzje o zwiększeniu wynagrodzenia podejmuje każdorazowo J.M. Rektor.

8. Zasady podziału dodatkowych środków na zwiększenie wynagrodzeń zawarte w punktach 1-7 uzgodnione zostały z zakładowymi organizacjami związkowymi.

9. Uchwała obowiązuje od dnia ogłoszenia z mocą od dnia 01 maja 2005r.

Uchwała nr 57/2005

Senatu AGH z dnia 25 maja 2005 roku
w sprawie: ustalenia pensum dydaktycznego dla nauczycieli akademickich zatrudnionych na poszczególnych stanowiskach oraz warunków jego obniżania i zasad obliczania godzin dydaktycznych w roku akademickim 2005/2006.

Na podstawie art. 101 ustawy z dnia 12.09.1990 r. o szkolnictwie wyższym (Dz. U. Nr 65 poz. 385 + zmiany), zgodnie z art. 13 pkt 15 Statutu AGH (tekst jednolity z dnia 31 stycznia 2002 r. + zmiany), ustala się:

1. W roku akademickim 2005/2006 obowiązują następujące wymiary pensum:

· dla pracowników naukowo-dydaktycznych


210 godz.

· dla wykładowców i starszych wykładowców


360 godz.

· dla lektorów, instruktorów i osób zatrudnionych 
na równorzędnych stanowiskach



540 godz.

2.1 Obniżenie pensum może przysługiwać pracownikom, sprawującym następujące funkcje w uczelni:

· rektorowi






150 godz.

· prorektorom






105 godz.

· dziekanom





  
  90 godz.

· prodziekanom oraz dyrektorom (kierownikom) 
jednostek pozawydziałowych i międzywydziałowych
  60 godz.

· zastępcom dyrektorów (kierowników) 
jednostek pozawydziałowych i międzywydziałowych
  45 godz.

2.2 Rektor, w szczególnej sytuacji, po zasięgnięciu opinii dziekana, może obniżyć pensum nauczycielowi akademickiemu na jego wniosek uzasadniony stanem zdrowia. Wniosek musi być udokumentowany opinią lekarza wskazanego przez AGH.

2.3 Rektor, po zasięgnięciu opinii właściwego dziekana może obniżyć pensum nauczycielowi akademickiemu, który pełni inną funkcję (w uczelni lub poza uczelnią) mającą istotne znaczenie dla AGH i wymagającą znacznego nakładu pracy; obniżka pensum z tego tytułu nie może przekraczać 90 godzin. Zapis ten nie dotyczy członków Państwowej Komisji Akredytacyjnej.

2.4 Rektor, po zasięgnięciu opinii właściwego dziekana, może obniżyć pensum nauczycielowi akademickiemu, który na mocy porozumienia stron zmieni stanowisko na stanowisko wykładowcy lub starszego wykładowcy do wysokości nie mniejszej niż 240 godzin rocznie w pierwszym roku, 270 godz. w drugim roku, 300 godz. w trzecim roku od czasu zmiany stanowiska

2.5 Pracownik korzystający z obniżenia pensum dydaktycznego może wykorzystać zniżkę tylko z jednego tytułu.

2.6 Pracownicy korzystający z obniżenia obowiązkowego wymiaru zajęć, lub pracujący na częściowym etacie nie mogą pobierać wynagrodzenia za prowadzenie płatnych ponadwymiarowych zajęć dydaktycznych. Wynagrodzenie za płatne zajęcia ponadwymiarowe może być wypłacone dopiero po wykonaniu obowiązkowego pensum bez zniżek.

3. Podział studentów na grupy zajęciowe winien uwzględniać następujące maksymalne liczebności grup:
	Rodzaj zajęć
	maksymalna liczba
studentów w grupie

	Ćwiczenia audytoryjne, lekcje
	30 osób

	Lektoraty
	20 osób

	Ćwiczenia projektowe, zajęcia terenowe, zajęcia seminaryjne
	30 osób

	Ćwiczenia laboratoryjne
	15 osób


4. Rady Wydziałów (jednostek pozawydziałowych) ustalają:

a) minimalne liczebności grup studenckich dla poszczególnych rodzajów zajęć,

b) liczbę godzin za zajęcia terenowe planowane,

c) liczbę godzin za:

· prace dyplomowe (po złożeniu i rejestracji w dziekanacie)

· opiekę nad doktorantem na studiach doktoranckich

· opiekę nad doktorantem na studiach doktoranckich w języku obcym

· opiekę nad studentem prowadzonym w trybie indywidualnym 

· opiekę nad kołem naukowym

· zajęcia terenowe, których wymiar nie został ustalony w planie studiów.

liczbę dodatkowych godzin za prowadzenie wykładów w wymiarze nie mniejszym niż 30 godzin semestralnie dla kursów o dużej liczbie studentów w semestrach kończących się egzaminem, przy zastosowaniu wzoru: Liczba godzin = (N/Nmin – 1)*6 dla N>Nmin (gdzie N – liczba studentów kursu; Nmin - liczba studentów w grupie ćwiczeniowej (25-30 osób – do decyzji RW)

1. liczbę dodatkowych godzin za prowadzenie zajęć w języku obcym przy zastosowaniu wzoru: Liczba godzin dodatkowych = liczba godzin zajęć x współczynnik, przy czym maksymalna wartość współczynnika w pierwszym roku prowadzenia zajęć wynosi 0,4, a w następnych latach 0,3.

Warunkiem rozliczenia godzin za prace wymienione powyżej jako godzin ponadwymiarowych jest wykonanie całego pensum dydaktycznego, które co najmniej w ½ części musi być zrealizowane za prowadzone zajęcia inne niż wymienione powyżej.

5. Do obciążenia dydaktycznego nauczyciela akademickiego wliczane są wszystkie godziny obliczeniowe za prowadzenie zajęć dydaktycznych wymienionych w Regulaminie Studiów oraz zajęć i prac określonych w pkt 4.b, c,d, e niniejszej uchwały. Skutki finansowe decyzji wymienionych w punkcie 4 winny być zbilansowane w budżetach Wydziałów i jednostek pozawydziałowych przy uwzględnieniu dochodów z odpłatnego kształcenia.

6. Rady Wydziałów mogą podjąć decyzje o ograniczeniu liczby godzin ponadwymiarowych.

7. Stawki za godziny ponadwymiarowe za określone zajęcia ustalają Dziekani Wydziałów po zasięgnięciu opinii Rady Wydziału (jednostki pozawydziałowej).
Uchwała nr 58/2005

Senatu AGH z dnia 25 maja 2005 r.

w sprawie: warunków i trybu rekrutacji na I rok studiów w roku akademickim 2006/2007

Na podstawie art. 141, ust. 1 i 1a Ustawy z dnia 12.09.1990 r. o Szkolnictwie Wyższym 
(Dz. U. Nr 65 poz. 385 z późn. zm.) Senat AGH:

1. Zatwierdza tryb i warunki rekrutacji na I rok studiów dziennych, zaocznych i wieczorowych w roku akademickim 2006/2007 przedstawione w załącznikach nr 1 i 2.

2. Wyraża zgodę na przyjęcie w roku 2006/2007 z pominięciem ww. warunków rekrutacji:

2.1 uczestników olimpiad i konkursów przedmiotowych spełniających kryteria określone w uchwale Senatu nr 59 z dnia 25 maja 2005 r. oraz w uchwałach poszczególnych Rad Wydziałów,

2.2
maturzystów z dyplomem matury międzynarodowej, którzy uzyskali co najmniej 30 pkt., na dowolnie przez nich wybrane wydziały i kierunki studiów AGH.

TRYB REKRUTACJI NA STUDIA DZIENNE
w roku akademickim 2006/2007

§ 1

postanowienia ogólne
1. Rekrutacja kandydatów na I rok studiów przeprowadzana jest w dwóch etapach.

1.1 W pierwszym etapie Wydziałowe Komisje Rekrutacyjne dokonują kwalifikacji kandydatów na I rok studiów na podstawie wspólnych list rankingowych obejmujących kandydatów posiadających świadectwo „nowej matury” oraz „starej matury”. Podstawą rankingu będzie wskaźnik rekrutacji W wyliczony na podstawie:

· wyników „nowej matury”,

· egzaminu wstępnego (w formie egzaminu pisemnego lub testu) oraz ocen ze szkoły średniej (dla kandydatów ze „starą maturą”),

· sprawdzianu kompetencji (na niektórych wydziałach),

zgodnie z zasadami określonymi w niniejszym załączniku. 

Postępowanie kwalifikacyjne zakończone zostanie ogłoszeniem list kandydatów, którzy na danym wydziale zostali zakwalifikowani na określony kierunek I roku studiów. Lista będzie obejmowała osoby, które:

· spełniają warunki zakwalifikowania określone w uchwale Senatu AGH nr 59 z dnia 25 maja 2005 r. oraz uchwałach Rad Wydziałów dotyczących olimpiad i konkursów przedmiotowych,

· zostaną zakwalifikowane na podstawie list rankingowych, o których mowa powyżej.

1.2 W etapie drugim:

· kandydaci dokonują wpisu na wydział i kierunek,

· Uczelniana Komisja Rekrutacyjna przyjmuje i rozpatruje odwołania od decyzji Wydziałowych Komisji Rekrutacyjnych oraz podania o przyjęcie na wolne miejsca w uzgod​nieniu z wydziałem przyjmującym kandydatów.

2. Szczegółowe zasady organizacji rekrutacji określi Prorektor ds. Kształcenia.

§ 2
Warunki rekrutacji dla kandydatów posiadających świadectwo "nowej matury"

Wskaźnik rekrutacji (W) decydujący o pozycji kandydata na liście rankingowej jest ważoną sumą punktów uzyskanych w części pisemnej na egzaminie maturalnym. Jest on  obliczany wg wzoru:
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gdzie:

	Z –
	Liczba punktów uzyskanych na maturze pisemnej z przedmiotu zasadniczego (suma z obu poziomów, max = 200) lub uzyskanych na sprawdzianie w AGH, jeśli kandydat tego przedmiotu na maturze nie zdawał. Z = 0, gdy kandydat nie zdawał tego przedmiotu ani na maturze, ani na AGH.

	P –
	Liczba punktów uzyskanych na maturze pisemnej (suma z obu poziomów, max = 200) z jednego z ustalonych na danym wydziale przedmiotów pomocniczych. Jeśli kandydat zdawał na maturze oba przedmioty, wybierany jest wynik korzystniejszy dla kandydata. Gdy kandydat nie zdawał żadnego z ustalonych przedmiotów, to jest to liczba punktów uzyskana ze zdawanego w AGH sprawdzianu z jednego z tych przedmiotów. P=0, gdy kandydat nie zdawał żadnego z tych przedmiotów ani na maturze, ani na AGH.

	J –
	Liczba punktów uzyskanych na maturze pisemnej z języka obcego nowożytnego (suma z obu poziomów).

	D –
	Liczba punktów preferencyjnych przyznawanych przez wydział (max 50 pkt).

	K –
	Liczba punktów uzyskanych ze sprawdzianu kompetencji zdawanego w AGH (max 100 pkt).

	a,b,c,d –  
	Współczynniki, których wartości zostały określone przez Rady Wydziałów. 


UWAGA: Wymagane jest, aby na egzaminie maturalnym lub w AGH kandydat zdawał przedmiot zasadniczy lub jeden z przedmiotów pomocniczych.

W przypadku jednakowej wartości wskaźnika W, istotna jest kolejność przedmiotów we wzorze:

· gdy dwóch kandydatów ma taką samą wartość W, to priorytet ma kandydat z większą wartością Z.

· gdy dwóch kandydatów ma taką samą wartość W oraz Z, to priorytet ma kandydat z większą wartością P itd.

Wskaźniki rekrutacji W na poszczególnych Wydziałach AGH 
	Wydział
	wskaźnik rekrutacji W
	Z
	P
	D

	Górnictwa i Geoinżynierii

	Budownictwo
	2Z+2P+J+D
	matematyka
	fizyka
chemia
	Międzynarodowy certyfikat językowy; ukończenie te​chnikum górniczego lub klasy o profilu górniczo-geo​logicznym (tylko dla kier. GiG) (max. 50 pkt)

	Górnictwo i Geologia
	
	
	
	

	Zarządzanie i Inżynieria Produkcji
	
	
	
	

	Inżynieria Środowiska
	
	
	
	

	Metalurgii i Inżynierii Materiałowej

	Metalurgia
	2Z+2P+J+D
	matematyka
	fizyka
chemia
	Ukończenie szkoły średniej o profilu zgodnym z profilem Wydziału, lub klasy o profilu mat.-fiz., informatycznym, che​micznym (max. 50 pkt)

	Inżynieria Materiałowa
	
	
	
	

	Informatyka Stosowana
	2Z+2P+J+D
	matematyka
	fizyka
informatyka
	

	Elektrotechniki, Automatyki, Informatyki i Elektroniki

	Automatyka i Robotyka
	3Z+P+J+4K
	matematyka
	fizyka
informatyka
	-

	Elektronika i Telekomunikacja
	
	
	
	

	Elektrotechnika
	
	
	
	

	Informatyka
	
	
	
	

	Informatyka Stosowana
	
	
	
	

	Inżynierii Mechanicznej i Robotyki

	Mechanika i Budowa Maszyn
	4Z+J
	matematyka
	-
	-

	Automatyka i Robotyka
	
	
	
	

	Geologii, Geofizyki i Ochrony Środowiska

	Górnictwo i Geologia
	2Z+2P+J+D
	matematyka
	fizyka
chemia
	Ukończenie szkoły średniej lub klasy profilowanej o profilu nauczania zgodnym z profilem kształcenia na Wydziale (max. 50 pkt).

	Inżynieria Środowiska
	
	
	
	

	Ochrona Środowiska
	
	
	
	

	Informatyka Stosowana
	
	
	
	

	Geodezji Górniczej i Inżynierii Środowiska

	Geodezja i Kartografia
	4Z+J+D
	matematyka
	-
	Dyplom technika geodety i praca w geodezji lub dyp​lom technika ochrony / inżynierii środowiska i praca w ochronie środowiska (50 pkt.).

	Inżynieria Środowiska
	
	
	
	

	Inżynierii Materiałowej i Ceramiki

	Technologia Chemiczna
	2Z+2P+J+D
	matematyka
	chemia
fizyka
	Zdawanie chemii na egzaminie maturalnym (50 pkt).

	Inżynieria Materiałowa
	
	
	
	

	Odlewnictwa

	Metalurgia
	2Z+2P+J+D
	matematyka
	fizyka
chemia
	Ukończenie klasy o profilu: matematycznym, fizycznym, chemicznym i ochrony środowiska; ukończenie średniej szkoły o profilu zgodnym z profilem kształcenia na Wydziale (50 pkt)


	Metali Nieżelaznych

	Metalurgia
	2Z+2P+J+D
	matematyka
	fizyka
chemia
	Ukończenie szkoły średniej o profilu zgodnym z profi-lem Wydziału; klasy o profilu matematycznym, fizycznym, chemicznym lub informatycznym (50 pkt).

	Inżynieria Materiałowa
	
	
	
	

	Zarządzanie i Inżynieria Produkcji
	
	
	
	

	Wiertnictwa, Nafty i Gazu

	Górnictwo i Geologia
	2Z+2P+J+D
	matematyka
	fizyka
chemia
	Ukończenie szkoły średniej geologiczno-górniczej (50 pkt.), ukończenie klasy o profilu związanym z nauka​mi o Ziemi (25 pkt).

	Zarządzania

	Zarządzanie i Marketing
	4Z+J+D
	matematyka
	-
	Ukończenie klasy o profilu ekonomicznym lub klasy, która w swoim profilu miała matematykę lub informatykę (np. mat.-fiz., chem.-inf.) (50 pkt)

	Zarządzanie i Inżynieria Produkcji
	
	
	
	

	Paliw i Energii

	Technologia Chemiczna
	2Z+2P+J+D
	matematyka
	fizyka
chemia
	Zdawanie chemii na egzaminie maturalnym (50 pkt)

	Fizyki i Informatyki Stosowanej

	Fizyka Techniczna
	2Z+2P+J
	matematyka
	fizyka
chemia
	-

	Informatyka Stosowana
	
	
	
	

	Matematyki Stosowanej

	Matematyka
	4Z+J+5K
	matematyka
	-
	-

	Nauk Społecznych Stosowanych

	Socjologia
	2Z+2P+J
	historia
	język polski, wiedza o spo​łeczeństwie
	-

	Międzywydziałowa Szkoła Energetyki

	Energetyka
	2Z+2P+J+D
	matematyka
	fizyka
chemia
	Ukończenie technikum energetycznego, elektrycznego lub ochrony środowiska, ukończenie klasy o profilu matematyczno-fizycznym, chemicznym lub informatycznym (50 pkt)

	Inżynieria Biomedyczna

	Inżynieria Biomedyczna

	2Z+2P+J
	matematyka
	fizyka
informatyka
	-


§ 3
Warunki rekrutacji dla kandydatów posiadających świadectwo
"StaRej matury"

Wskaźnik rekrutacji (W) decydujący o pozycji kandydata na liście rankingowej jest obliczany wg wzoru:
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gdzie:

	S –
	Liczba punktów uzyskanych z pisemnego egzaminu (max 200 pkt.) lub testu (max 100 pkt.) przeprowadzonego z przedmiotów ustalonych do zdawania na poszczególnych wydziałach. Kandydaci ubiegający się o przyjęcie na wydziały przeprowadzające test mają możliwość przystąpienia dobrowolnie do egzaminu z danego przedmiotu, co daje im możliwość uzyskania takiej samej maksymalnej liczby punktów, jak kandydatom, którzy zdawali „nową maturę”.

	J –
	Liczba punktów uzyskanych z przeliczenia oceny z języka obcego na świadectwie maturalnym na punkty (max 200 pkt). Liczba punktów przypisywana poszczególnym ocenom na świadectwie dojrzałości jest następująca:

ocena

liczba punktów

6,0

200

5,0

150

4,0

100

3,0

50

2,0

0.



	D –
	Liczba punktów preferencyjnych przyznawanych przez wydział (max 50 pkt.).

	K –
	Liczba punktów uzyskanych ze sprawdzianu kompetencji zdawanego w AGH (max 100 pkt.).

	a,b,c – 
	Współczynniki, których wartości zostały określone przez Rady Wydziałów. 


W przypadku jednakowej wartości wskaźnika W, istotna jest kolejność przedmiotów we wzorze:

· gdy dwóch kandydatów ma taką samą wartość W, priorytet ma kandydat z większą wartością S.

· gdy dwóch kandydatów ma taką samą wartość W oraz S, priorytet ma kandydat z większą wartością J itd.

Wskaźniki rekrutacji W na poszczególnych Wydziałach AGH
	Wydział
	wskaźnik rekrutacji W
	S
	D

	
	
	test
	egzamin
	

	Górnictwa i Geoinżynierii

	Budownictwo
	4S+J+D
	matematyka
	-
	Międzynarodowy certyfikat językowy; ukończenie te​chnikum górniczego lub klasy o profilu górniczo-geo​logicznym (tylko dla kier. GiG) (max. 50 pkt)

	Górnictwo i Geologia
	
	
	
	

	Zarządzanie i Inżynieria Produkcji
	
	
	
	

	Inżynieria Środowiska
	
	
	
	

	Metalurgii i Inżynierii Materiałowej

	Metalurgia
	4S+J+D
	matematyka lub fizyka
lub chemia
	-
	Ukończenie szkoły średniej o profilu zgodnym z profilem Wydziału, lub klasy o profilu mat.-fiz., informatycznym, che​micznym (max. 50 pkt)

	Inżynieria Materiałowa
	
	
	
	

	Informatyka Stosowana
	
	-
	matematyka
	

	Elektrotechniki, Automatyki, Informatyki i Elektroniki

	Automatyka i Robotyka
	4S+J+4K
	-
	matematyka
	-

	Elektronika i Telekomunikacja
	
	
	
	

	Elektrotechnika
	
	
	
	

	Informatyka
	
	
	
	

	Informatyka Stosowana
	
	
	
	

	Inżynierii Mechanicznej i Robotyki

	Mechanika i Budowa Maszyn
	4S+J
	matematyka
	-
	-

	Automatyka i Robotyka
	
	
	
	

	Geologii, Geofizyki i Ochrony Środowiska

	Górnictwo i Geologia
	4S+J+D
	matematyka
	-
	Ukończenie szkoły średniej lub klasy profilowanej o profilu nauczania zgodnym z profilem kształcenia na Wydziale (max. 50 pkt).

	Inżynieria Środowiska
	
	
	
	

	Ochrona Środowiska
	
	
	
	

	Informatyka Stosowana
	
	-
	matematyka
	

	Geodezji Górniczej i Inżynierii Środowiska

	Geodezja i Kartografia
	4S+J+D
	-
	matematyka
	Dyplom technika geodety i praca w geodezji lub dyp​lom technika ochrony / inży​nierii środowiska i praca w ochronie środowiska (50 pkt.).

	Inżynieria Środowiska
	
	matematyka
	-
	

	Inżynierii Materiałowej i Ceramiki

	Technologia Chemiczna
	4S+J+D
	matematyka lub fizyka
lub chemia 
	-
	Zdawanie chemii na egzaminie maturalnym (50 pkt).

	Inżynieria Materiałowa
	
	
	
	

	Odlewnictwa

	Metalurgia
	4S+J+D
	matematyka lub fizyka
lub chemia
	-
	Ukończenie klasy o profilu: matematycznym, fizycznym, chemicznym i ochrony środowiska; ukończenie średniej szkoły o profilu zgodnym z profilem kształcenia na Wydziale (50 pkt)


	Metali Nieżelaznych

	Metalurgia
	4S+J+D
	matematyka lub fizyka
lub chemia
	-
	Ukończenie szkoły o profilu zgodnym z profilem Wy​działu; ukończenie klasy o profilu ma​tematycznym, fizycznym, chemicznym lub informatycznym.

	Inżynieria Materiałowa
	
	
	
	

	Zarządzanie i Inżynieria Produkcji
	
	
	
	

	Wiertnictwa, Nafty i Gazu

	Górnictwo i Geologia
	4S+J+D
	matematyka
	-
	Ukończenie szkoły średniej geologiczno-górniczej (50 pkt.), ukończenie klasy o profilu związanym z nauka​mi o Ziemi (25 pkt).

	Zarządzania

	Zarządzanie i Marketing
	4S+J+D
	matematyka
	-
	Ukończenie klasy o profilu ekonomicznym lub klasy, która w swoim profilu miała matematykę lub informatykę (np. mat.-fiz., chem.-inf.) (50 pkt)

	Zarządzanie i Inżynieria Produkcji
	
	
	
	

	Paliw i Energii

	Technologia Chemiczna
	4S+J+D
	matematyka lub fizyka
lub chemia
	-
	Zdawanie chemii na egzaminie maturalnym (50 pkt)

	Fizyki i Informatyki Stosowanej

	Fizyka Techniczna
	4S++J
	matematyka lub fizyka
	-
	-

	Informatyka Stosowana
	
	-
	matematyka
	

	Matematyki Stosowanej

	Matematyka
	4S+J+5K
	-
	matematyka
	-

	Nauk Społecznych Stosowanych

	Socjologia
	10S
	wiedza o spo​łeczeństwie, najnowsza historia Polski i powszechna od 1939 r. oraz elementy wiedzy ogólnej
	-
	-

	Międzywydziałowa Szkoła Energetyki

	Energetyka
	4S+J+D
	matematyka lub fizyka
lub chemia
	-
	Ukończenie technikum energetycznego, elektrycznego lub ochrony środowiska, ukończenie klasy o profilu matematyczno-fizycznym, chemicznym lub informatycznym (50 pkt)

	Inżynieria Biomedyczna

	Inżynieria Biomedyczna1
	4S+J
	-
	matematyka
	-


§ 4
Warunki Rekrutacji Na Studia Dzienne Uzupełniające Magisterskie
	Wydział
	Kryteria kwalifikacji

	
	test
kwalifikacyjny
	egzamin
	rozmowa
kwalifikacyjna
	ranking średnich 

ocen ze studiów zawodowych

	Górnictwa i Geoinżynierii

	Górnictwo i Geologia
	-
	-
	+
	+

	Zarządzanie i Inżynieria Produkcji
	
	
	
	

	Elektrotechniki, Automatyki, Informatyki i Elektroniki

	Elektrotechnika
	-
	-
	-
	+

	Inżynierii Materiałowej i Ceramiki

	Technologia Chemiczna
	-
	-
	+
	+

	Inżynieria Materiałowa
	
	
	
	

	Odlewnictwa

	Metalurgia
	-
	-
	+
	-

	Zarządzania 

	Zarządzanie i Marketing
	z zakresu matematyki i informatyki
	-
	-
	-

	Zarządzanie i Inżynieria Produkcji
	
	
	
	

	Fizyki i Informatyki Stosowanej

	Fizyka Techniczna
	-
	fizyka
	-
	-

	Nauk Społecznych Stosowanych

	Socjologia

	-
	-
	+
	+


Uwaga: Planowane studia mogą nie zostać uruchomione w przypadku małej liczby kandydatów

TRYB REKRUTACJI NA STUDIA zaoczne i wieczorowe W ROKU akademickim 2006/2007

§ 1

postanowienia ogólne
1. Wydziałowe Komisje Rekrutacyjne dokonują kwalifikacji kandydatów na I rok studiów na podstawie wspólnych list rankingowych obejmujących kandydatów posiadających świadectwo „nowej matury” oraz „starej matury”. Podstawą rankingu będzie wskaźnik rekrutacji W wyliczony na podstawie:

· wyników „nowej matury”,

ocen uzyskanych na świadectwie dojrzałości (dla kandydatów ze „starą maturą”),

· sprawdzianu kompetencji (na Wydziale Matematyki Stosowanej),

zgodnie z zasadami określonymi w niniejszym załączniku. 

Postępowanie kwalifikacyjne zakończone zostanie ogłoszeniem list kandydatów, którzy na danym wydziale zostali zakwalifikowani na określony kierunek I roku studiów. Lista będzie obejmowała osoby, które:

· spełniają warunki zakwalifikowania określone w uchwale Senatu AGH nr 59 z dnia 25 maja 2005 r. oraz uchwałach Rad Wydziałów dotyczących olimpiad i konkursów przedmiotowych,

· zostaną zakwalifikowane na podstawie list rankingowych, o których mowa powyżej.

2. Szczegółowe zasady organizacji rekrutacji określi Prorektor ds. Kształcenia.

§ 2
Warunki rekrutacji dla kandydatów posiadających świadectwo "nowej matury"

Warunki rekrutacji na studia zaoczne i wieczorowe dla kandydatów posiadających świadectwo "nowej matury" są identyczne jak dla studiów dziennych (załącznik nr 1 do niniejszej uchwały) za wyjątkiem Wydziału Elektrotechniki, Automatyki, Informatyki i Elektroniki, na którym dla studiów zaocznych nie obowiązuje sprawdzian kompetencji.
§ 3
Warunki rekrutacji dla kandydatów posiadających świadectwo "StaRej matury"

Wskaźnik rekrutacji (W) decydujący o pozycji kandydata na liście rankingowej jest ważoną sumą punktów uzyskanych z przeliczenia ocen z ustalonych przedmiotów na świadectwie maturalnym oraz punktów uzyskanych w wyniku sprawdzianu kompetencji (K). Wartość wskaźnika jest obliczana wg wzoru:
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gdzie:

	Z –
	Liczba punktów uzyskanych z przeliczenia oceny na świadectwie dojrzałości z przedmiotu zasadniczego Liczba punktów przypisywana poszczególnym ocenom na świadectwie dojrzałości jest następująca:

ocena

liczba punktów
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	P –
	Liczba punktów uzyskanych z przeliczenia oceny na świadectwie dojrzałości z jednego z ustalonych na danym wydziale przedmiotów pomocniczych. Wybierany jest wynik korzystniejszy dla kandydata.

	J –
	Liczba punktów uzyskanych z przeliczenia oceny z języka obcego na świadectwie dojrzałości. 

	D –
	Liczba punktów preferencyjnych przyznawanych dodatkowo przez wydział. 

	K –
	Liczba punktów uzyskanych ze sprawdzianu kompetencji zdawanego w AGH (max 100 pkt).

	a,b,c – 
	Współczynniki, których wartości zostały określone przez Rady Wydziałów. 


W przypadku jednakowej wartości wskaźnika W, istotna jest kolejność przedmiotów we wzorze:

· gdy dwóch kandydatów ma taką samą wartość W, priorytet ma kandydat z większą wartością Z.

· gdy dwóch kandydatów ma taką samą wartość W oraz Z, priorytet ma kandydat z większą wartością J itd.

Wskaźniki rekrutacji W na poszczególnych Wydziałach AGH dla studiów zaocznych
	Wydział
	wskaźnik rekrutacji W
	Z
	P
	D

	Górnictwa i Geoinżynierii

	Budownictwo
	2Z+2P+J+D
	matematyka
	fizyka
chemia
	Międzynarodowy certyfikat językowy; ukończenie te​chnikum górniczego lub klasy o profilu górniczo-geo​logicznym (tylko dla kier. GiG) ( maz. 50 pkt)

	Górnictwo i Geologia
	
	
	
	

	Zarządzanie i Inżynieria Produkcji
	
	
	
	

	Inżynieria Środowiska
	
	
	
	

	Metalurgii i Inżynierii Materiałowej

	Metalurgia
	2Z+2P+J+D
	matematyka
	fizyka
chemia
	Ukończenie szkoły średniej o profilu zgodnym z profilem Wydziału, lub klasy o profilu mat.-fiz., informatycznym, che​micznym (max. 50 pkt).

	Inżynieria Materiałowa
	
	
	
	

	Elektrotechniki, Automatyki, Informatyki i Elektroniki

	Automatyka i Robotyka
	3Z+P+J
	matematyka
	fizyka
informatyka
	-

	Elektronika i Telekomunikacja
	
	
	
	

	Elektrotechnika
	
	
	
	

	Informatyka
	
	
	
	

	Informatyka Stosowana
	
	
	
	

	Inżynierii Mechanicznej i Robotyki

	Mechanika i Budowa Maszyn
	4Z+J
	matematyka
	-
	-

	Automatyka i Robotyka
	
	
	
	

	Geologii, Geofizyki i Ochrony Środowiska

	Górnictwo i Geologia
	2Z+2P+J+D
	matematyka
	fizyka
chemia
	Ukończenie szkoły średniej, pomaturalnej lub klasy profilowanej o profilu nauczania zgodnym z profilem kształcenia na Wydziale; pracownicy instytucji i przedsiębiorstw, których działalność związana jest z geologią, hydrogeologią, geologią inżynierską, geofizyką, ochroną środowiska lub inżynierią środowiska (50 pkt).

	Inżynieria Środowiska
	
	
	
	

	Ochrona Środowiska
	
	
	
	

	Informatyka Stosowana
	
	
	
	

	Geodezji Górniczej i Inżynierii Środowiska

	Geodezja i Kartografia
	4Z+J+D
	matematyka
	-
	Dyplom technika geodety i praca w geodezji lub dyp​lom technika ochrony / inżynierii środowiska i praca w ochronie środowiska (50 pkt.).

	Inżynieria Środowiska
	
	
	
	

	Inżynierii Materiałowej i Ceramiki

	Technologia Chemiczna
	2Z+2P+J+D
	matematyka
	chemia
fizyka
	Zdawanie chemii na egzaminie maturalnym (50 pkt).

	Inżynieria Materiałowa
	
	
	
	

	Odlewnictwa

	Metalurgia
	2Z+2P+J+D
	matematyka
	fizyka
chemia
	Ukończenie klasy o profilu: matematycznym, fizycznym, chemicznym i ochrony środowiska; ukończenie średniej szkoły o profilu zgodnym z profilem kształcenia na Wydziale (50 pkt)


	Metali Nieżelaznych

	Metalurgia
	2Z+2P+J+D
	matematyka
	fizyka
chemia
	Ukończenie szkoły o profilu zgodnym z profilem Wy​działu; ukończenie klasy o profilu ma​tematycznym, fizycznym, chemicznym lub informatycznym (50 pkt).

	Zarządzanie i Inżynieria Produkcji
	
	
	
	

	Wiertnictwa, Nafty i Gazu

	Górnictwo i Geologia
	2Z+2P+J+D
	matematyka
	fizyka
chemia
	Ukończenie szkoły średniej geologiczno-górniczej (50 pkt.), ukończenie klasy o profilu związanym z nauka​mi o Ziemi (25 pkt).

	Zarządzania

	Zarządzanie i Marketing
	4Z+J+D
	matematyka
	-
	Ukończenie klasy o profilu ekonomicznym lub klasy, która w swoim profilu miała matematykę lub informatykę (np. mat.-fiz., chem.-inf.) (50 pkt)

	Zarządzanie i Inżynieria Produkcji
	
	
	
	

	Paliw i Energii

	Technologia Chemiczna
	4Z+J+D
	matematyka
	-
	Zdawanie chemii na egzaminie maturalnym (50 pkt)

	Fizyki i Informatyki Stosowanej

	Informatyka Stosowana
	2Z+2P+J
	matematyka
	fizyka
chemia
	-


	Nauk Społecznych Stosowanych

	Socjologia
	2Z+2P+J
	historia
	język polski, wiedza o spo​łeczeństwie
	-


Wskaźniki rekrutacji W na poszczególnych Wydziałach AGH dla studiów wieczorowych
	Wydział
	wskaźnik rekrutacji W
	Z
	P
	D

	Metalurgii i Inżynierii Materiałowej

	

	Informatyka Stosowana
	2Z+2P+J+D
	matematyka
	fizyka
informatyka
	Ukończenie szkoły średniej o profilu zgodnym z profilem Wydziału, lub klasy o profilu mat.-fiz., informatycznym, che​micznym (50 pkt)

	Międzywydziałowa Szkoła Energetyki

	Energetyka
	2Z+2P+J+D
	matematyka
	fizyka
chemia
	Ukończenie technikum energetycznego, elektrycznego lub ochrony środowiska, ukończenie klasy o profilu matematyczno-fizycznym, chemicznym lub informatycznym (50 pkt)

	Matematyki Stosowanej

	Matematyka
	Rekrutacja jak na studia dzienne


UWAGA: Planowane studia mogą nie zostać uruchomione w przypadku małej liczby kandydatów.

§ 4

Warunki Rekrutacji Na Studia Zaoczne Uzupełniające Magisterskie

	Wydział
	Kryteria kwalifikacji

	
	rozmowa kwalifikacyjna
	ranking ocen

	Górnictwa i Geoinżynierii

	Górnictwo i Geologia
	+
	-

	Inżynieria Środowiska
	
	

	Metalurgii i Inżynierii Materiałowej

	Metalurgia
	-
	+

	Inżynieria Materiałowa
	
	

	Elektrotechniki, Automatyki, Informatyki i Elektroniki

	Informatyka
	-
	+

	Elektronika i Telekomunikacja
	
	

	Automatyka i Robotyka
	
	

	Elektrotechnika
	
	

	Inżynierii Mechanicznej i Robotyki

	Mechanika i Budowa Maszyn
	+
	-

	Automatyka i Robotyka
	
	

	Geologii, Geofizyki i Ochrony Środowiska

	Górnictwo i Geologia
	+

	-

	Inżynieria Środowiska
	
	

	Geodezji Górniczej i Inżynierii Środowiska

	Geodezja i Kartografia
	+
	-

	Inżynieria Środowiska
	
	

	Inżynierii Materiałowej i Ceramiki

	Technologia Chemiczna
	+
	+


	Inżynieria Materiałowa
	
	

	Odlewnictwa

	Metalurgia
	+
	-

	Metali Nieżelaznych

	Metalurgia
	+
	-

	Wiertnictwa, Nafty i Gazu

	Górnictwo i Geologia
	+
	+

	Zarządzania

	Zarządzanie i Marketing
	+
	-

	Paliw i Energii

	Technologia Chemiczna
	+
	-

	Nauk Społecznych Stosowanych

	Socjologia

	+
	+


Uwaga: Planowane studia mogą nie zostać uruchomione w przypadku małej liczby kandydatów.
Uchwała nr 59/2005

Senatu AGH z dnia 25 maja 2005 r.

w sprawie zasad przyjmowania na studia laureatów oraz finalistów olimpiad stopnia centralnego.

w sprawie uprawnień przyznanych laureatom oraz finalistom olimpiad stopnia centralnego.

Zgodnie z art. 141.1 Ustawy z dnia 12.09.1990 r. o Szkolnictwie Wyższym, Senat AGH postanawia:

1. w latach 2006-2008 na wybrane kierunki studiów w AGH przyjmowani będą z pominięciem warunków rekrutacji laureaci i finaliści następujących olimpiad stopnia centralnego:

	2. Nazwa olimpiady
	3. Wydziały i kierunki studiów w AGH, 
na które będą przyjmowani bez egzaminu wstępnego 
laureaci i finaliści danej olimpiady

	4. Matematyczna
	5. wszystkie wydziały i kierunki studiów za wyjątkiem kierunku Socjologia,

	6. Fizyczna
	7. wszystkie wydziały i kierunki studiów, za wyjątkiem kierunku Socjologia,

	8. Chemiczna
	9. wszystkie wydziały i kierunki studiów, za wyjątkiem kierunku Socjologia,

	10. Informatyczna
	11. wszystkie wydziały i kierunki studiów, za wyjątkiem kierunku Socjologia,

	12. Astronomiczna
	13. wszystkie wydziały i kierunki studiów, za wyjątkiem kierunku Socjologia,

	14. Wiedzy Technicznej
	15. GÓRNICTWA I GEOINŻYNIERII, wszystkie kierunki studiów,

16. METALURGII I INŻYNIERII MATERIAŁOWEJ, kier. Metalurgia, Inżynieria Materiałowa, 

17. ELEKTROTECHNIKI, AUTOMATYKI, INFORMATYKI I ELEKTRONIKI (grupa elektryczna i elektroniczna olimpiady), kier. Automatyka i Robotyka, Elektronika i Telekomunikacja, Elektrotechnika, Informatyka Stosowana ,

18. INŻYNIERII MATERIAŁOWEJ I CERAMIKI, wszystkie kierunki studiów,

19. ODLEWNICTWA, kier. Metalurgia,

20. METALI NIEŻELAZNYCH, wszystkie kierunki studiów,

21. WIERTNICTWA NAFTY I GAZU, kier. Górnictwo i Geologia,

22. PALIW I ENERGII, kier. Technologia Chemiczna,

23. MIEDZYWYDZIAŁOWA SZKOŁA ENERGETYKI, kier. Energetyka,

	24. Wiedzy Ekonomicznej
	25. GÓRNICTWA I GEOINŻYNIERII, kier. Górnictwo i Geologia, Zarządzanie i Inżynieria Produkcji, 

26. METALURGII I INŻYNIERII MATERIAŁOWEJ, kier. Metalurgia, Inżynieria Materiałowa, 

27. METALI NIEŻELAZNYCH, kier. Zarządzanie i Inżynieria Produkcji, 

28. ZARZĄDZANIA wszystkie kierunki studiów,

	29. Wiedzy Ekologicznej
	30. GÓRNICTWA I GEOINŻYNIERII, kier. Inżynieria Środowiska, Górnictwo i Geologia,

31. METALURGII I INŻYNIERII MATERIAŁOWEJ, kier. Metalurgia, Inżynieria Materiałowa, 

32. GEOLOGII, GEOFIZYKI I OCHRONY ŚRODOWISKA, kier. Górnictwo i Geologia, Inżynieria Środowiska, Ochrona Środowiska,

33. GEODEZJI GÓRNICZEJ I INŻYNIERII ŚRODOWISKA, kier. Inżynieria Środowiska, 

34. ODLEWNICTWA, METALI NIEŻELAZNYCH, kier. Metalurgia, 

35. PALIW I ENERGII, MIEDZYWYDZIAŁOWA SZKOŁA ENERGETYKI, kier. Energetyka

	36. Elektryczna i Elektroniczna „Euroelektra”
	37. ELEKTROTECHNIKI, AUTOMATYKI, INFORMATYKI I ELEKTRONIKI – kier. Automatyka i Robotyka, Elektrotechnika, Informatyka Stosowana, Elektronika i Telekomunikacja (wyłącznie laureaci)

	38. Wiedzy i Umiejętności Budowlanych
	39. GÓRNICTWA I GEOINŻYNIERII, kier. Budownictwo, Górnictwo i Geologia, 

40. METALURGII I INŻYNIERII MATERIAŁOWEJ, kier. Metalurgia, Inżynieria Materiałowa

	41. Biologiczna
	42. GÓRNICTWA I GEOINŻYNIERII, kier. Inżynieria Środowiska,

	43. Wiedzy i Umiejętności Rolniczych
	44. GÓRNICTWA I GEOINŻYNIERII, kier. Inżynieria Środowiska, Górnictwo i Geologia,

	45. Geograficzna
	46. GEOLOGII, GEOFIZYKI I OCHRONY ŚRODOWISKA, kier. Górnictwo i Geologia, Inżynieria Środowiska, Ochrona Środowiska

	47. Historyczna
	48. NAUK SPOŁECZNYCH STOSOWANYCH, kier. Socjologia,

	49. Wiedzy o Polsce i Świecie Współczesnym
	50. NAUK SPOŁECZNYCH STOSOWANYCH, kier. Socjologia,

	51. Literatury i Języka Polskiego
	52. NAUK SPOŁECZNYCH STOSOWANYCH, kier. Socjologia.


2. Rady Wydziałów mogą w drodze uchwał przyznać prawo do przyjęcia z pominięciem waruków rekrutacji laureatom i/lub finalistom konkursów przedmiotowych.

3. Przyjęcie kandydatów jest możliwe tylko raz i tylko w tej rekrutacji, która odbywa się w roku uzyskania świadectwa maturalnego, przy czym podstawą preferencji może być wynik w olimpiadach czy konkursach uzyskany zarówno w roku egzaminu maturalnego, jak i w latach wcześniejszych.
Uchwała nr 60/2005

Senatu AGH z dnia 25 maja 2005 r

w sprawie nabycia przez Uczelnię nieruchomości położonej w Krakowie przy ul. Nawojki 11 
1. Na podstawie art. 13 ust 17a Statutu, Senat AGH wyraża zgodę na nabycie przez AGH od Uniwersytetu Jagiellońskiego: 

a) prawa użytkowania wieczystego działek: nr 653/38 o pow. 0,4703 ha, nr 653/42 o pow. 0,0138 ha, obręb 4 Krowodrza oraz prawo własności budynku położonego na działce 653/38, będącego siedzibą Instytutu Informatyki UJ i Akademickiego Centrum Komputerowego Cyfronet AGH. Prawa te ujawnione są w księdze wieczystej nr 207909. 

b) prawo własności nieruchomości gruntowej obejmującej niezabudowane działki: nr  653/37 o pow. 0,0122 ha i 653/41 o pow. 0,0058 ha, dla których prowadzona jest księga wieczysta 263817.

2. Senat upoważnia Rektora AGH do ustalenia ostatecznej ceny nabycia praw określonych w ust. 1 pkt. a), b) 

W głosowaniu tajnym, w którym uczestniczyło 58 Senatorów (na 99 uprawnionych do głosowania) Senat podjął uchwałę nr 61/2005 w sprawie przyjęcia recenzji prof. dr hab. inż. Wojciecha Batko do wniosku Politechniki Lubelskiej o nadanie tytułu Doktora Honoris Causa prof. dr hab. inż. Henrykowi Hawrylakowi.

W głosowaniu tajnym, w którym uczestniczyło 60 Senatorów (na 99 uprawnionych do głosowania) Senat podjął uchwałę nr 62/2005 w sprawie wyznaczenia prof. R. Tadeusiewicza na recenzenta do wniosku Politechniki Poznańskiej o nadanie tytułu Doktora Honoris Causa prof. zw. dr hab. inż. Janowi Węglarzowi.

W głosowaniu tajnym, w którym uczestniczyło 54 Senatorów (na 99 uprawnionych do głosowania) Senat podjął uchwałę nr 63/2005 w sprawie wyrażenia zgody na wniosek Rektora o mianowanie na stanowisko profesora zwyczajnego prof. dr hab. inż. Edeltraudę Helios-Rybicką z Wydziału Geologii, Geofizyki i Ochrony Środowiska.
W głosowaniu tajnym, w którym uczestniczyło 53 Senatorów (na 99 uprawnionych do głosowania) Senat podjął uchwałę nr 64/2005 w sprawie pozytywnej opinii do wniosku Dziekana o mianowanie na stanowisko profesora nadzwyczajnego na stałe prof. dr hab. inż. Romana Kinasza z Wydziału Górnictwa i Geoinżynierii.

W głosowaniu tajnym, w którym uczestniczyło 56 Senatorów (na 99 uprawnionych do głosowania) Senat podjął uchwałę nr 65/2005 w sprawie pozytywnej opinii do wniosku Dziekana o mianowanie na stanowisko profesora nadzwyczajnego na czas nieokreślony dr hab. Stanisławę Sanak-Rydlewską z Wydziału Górnictwa i Geoinżynierii.

W głosowaniu tajnym, w którym uczestniczyło 55 Senatorów (na 99 uprawnionych do głosowania) Senat podjął uchwałę nr 66/2005 w sprawie pozytywnej opinii do wniosku Dziekana o mianowanie na stanowisko profesora nadzwyczajnego na czas nieokreślony dr hab. inż. Marka Szczerbę z Wydziału Metali Nieżelaznych.
W głosowaniu tajnym, w którym uczestniczyło 59 Senatorów (na 99 uprawnionych do głosowania) Senat podjął uchwałę nr 67/2005 w sprawie pozytywnej opinii do wniosku Dziekana o mianowanie na stanowisko profesora nadzwyczajnego na czas nieokreślony dr hab. Piotra Tomczyka z Wydziału Paliw i Energii.

W głosowaniu tajnym, w którym uczestniczyło 49 Senatorów (na 99 uprawnionych do głosowania) Senat podjął uchwałę nr 68/2005 w sprawie pozytywnej opinii do wniosku Dziekana o mianowanie na stanowisko profesora nadzwyczajnego na okres 5-ciu lat dr hab. inż. Piotra Czaję z Wydziału Górnictwa i Geoinżynierii.
W głosowaniu tajnym, w którym uczestniczyło 55 Senatorów (na 99 uprawnionych do głosowania) Senat podjął uchwałę nr 69/2005 w sprawie pozytywnej opinii do wniosku Dziekana o mianowanie na stanowisko profesora nadzwyczajnego na okres 5-ciu lat dr hab. inż. Annę Sobotkę z Wydziału Górnictwa i Geoinżynierii.
W głosowaniu tajnym, w którym uczestniczyło 61 Senatorów (na 99 uprawnionych do głosowania) Senat podjął uchwałę nr 70/2005 w sprawie pozytywnej opinii do wniosku Dziekana o mianowanie na stanowisko profesora nadzwyczajnego na okres 5-ciu lat dr hab. inż. Annę M. Ryniewicz z Wydziału Inżynierii Mechanicznej i Robotyki.
W głosowaniu tajnym, w którym uczestniczyło 61 Senatorów (na 99 uprawnionych do głosowania) Senat podjął uchwałę nr 71/2005 w sprawie pozytywnej opinii do wniosku Dziekana o mianowanie na stanowisko profesora nadzwyczajnego na okres 5-ciu lat dr hab. inż. Bogdana Sapińskiego z Wydziału Inżynierii Mechanicznej i Robotyki.
W głosowaniu tajnym, w którym uczestniczyło 53 Senatorów (na 99 uprawnionych do głosowania) Senat podjął uchwałę nr 72/2005 w sprawie pozytywnej opinii do wniosku Dziekana o mianowanie na stanowisko profesora nadzwyczajnego na okres 5-ciu lat dr hab. inż. Alojzego Dzierżęgę z Wydziału Geodezji Górniczej i Inżynierii Środowiska.
W głosowaniu tajnym, w którym uczestniczyło 56 Senatorów (na 99 uprawnionych do głosowania) Senat podjął uchwałę nr 73/2005 w sprawie pozytywnej opinii do wniosku Dziekana o mianowanie na stanowisko profesora nadzwyczajnego na okres 5-ciu lat dr hab. inż. Zbigniewa Raka z Wydziału Paliw i Energii.

W głosowaniu tajnym, w którym uczestniczyło 63 Senatorów (na 99 uprawnionych do głosowania) Senat podjął uchwałę nr 74/2005 w sprawie pozytywnej opinii do wniosku Dziekana o mianowanie na stanowisko profesora nadzwyczajnego na okres 5-ciu lat dr hab. inż. Krzysztofa Witakowskiego z Wydziału Górnictwa i Geoinżynierii.
W głosowaniu tajnym, w którym uczestniczyło 62 Senatorów (na 99 uprawnionych do głosowania) Senat podjął uchwałę nr 75/2005 w sprawie pozytywnej opinii do wniosku Dziekana o mianowanie na stanowisko profesora nadzwyczajnego na okres 5-ciu lat dr hab. Zbigniewa Szkutnik z Wydziału Matematyki Stosowanej.

� bez rozmowy kwalifikacyjnej przyjmowani będą absolwenci Wydziału GGiOŚ AGH ze średnią ocen min. 3,75


� warunkiem dopuszczenia do rekrutacji będzie posiadanie końcowej oceny ze studiów nie niższej niż 3,5


� kierunek przewidziany do uruchomienia pod warunkiem uzyskania zgody Senatu AGH





� kierunek przewidziany do uruchomienia pod warunkiem uzyskania zgody MENiS


� kierunek przewidziany do uruchomienia pod warunkiem uzyskania zgody Senatu AGH
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